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Ziele des Projektes

e Lernortkooperation zwischen Betrieb (LEAG) und OSZ verbessern

e Plattform fiir Austausch
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¢ Indirekt: Auszubildende

e Transfer: Multiplikator:innen zur langfristigen Wirkung
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Projektzusammenfassung:

Das Projekt unterstitzt den Strukturwandel in der Energie-
branche in der Lausitz. Ziel ist es, bestehende Berufsbilder
durch zukunftsorientierte transformationsrelevante Ausbil-
dungsinhalte zu erweitern. Durch die Entwicklung lernort-
ubergreifender Projekte wird die Lernortkooperation zwi-
schen Unternehmen und OSZ verbessert. Dadurch kann die
Attraktivitat beruflicher Ausbildung erhéht werden.
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e Direkt: Ausbildungspersonal (LEAG) & Lehrkrafte (OSZ)
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e Berufsbhilder mit transformationsrelevanten Inhalten anreichern ; i

& Kooperation entwickeln

als zuklinftige Fachkrafte

e Projektbeginn: 01.04.2025
e Projektende: 31.03.2027
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